（ 令和８年度　磐田市費負担教員「ふるさと先生」採用選考試験　様式２）
※厳封の上、本人にお渡しください。
	氏名
	
	評価対象時勤務校
	　　　　　　　立　　　　　　　 　学校


ここまでは志願者が記入する。

勤　務　実　績　証　明　書
	観　　　　点
	評価

	教育的愛情・使命感
	児童生徒に対し、思いやりのある温かな心で関わることができる。
	

	
	教育に対する熱意と使命をもって、誠実に取り組むことができる。
	

	
	前向きに挑戦し、何事にもめげないたくましさをもっている。
	

	授業力
	児童生徒の実態把握を的確に行い、それに基づいた授業展開ができる。
	

	
	児童生徒をひきつける魅力ある授業展開ができる。
	

	
	児童生徒のあらわれに対して柔軟に対応できる。
	

	
	教科に対する専門性を高めるために意欲的に教材研究に取り組んでいる。
	

	人間関係能力
	保護者や地域の人々などとのかかわりが適切にできる。
	

	
	他の教員と協力・協調して、教育活動に取り組むことができる。
	

	常識･倫理観
	社会人としての常識や広く豊かな教養が身についている。
	

	
	礼儀や作法、マナーを身に付けていて、常に相手を意識して行動することができる。
	



	総合所見
	


※　評価欄は、各観点についてａ「とても優れている」、ｂ「優れている」、ｃ「普通」、ｄ「やや劣る」、ｅ「とても劣る」の５段階で評価してください。
※　総合所見欄には、所属校での勤務状況において優れている点や課題を具体的に記述してください。
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上記のとおり証明する。

令和７年　　月　　日　　　　 　 学校名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　所属長名　　　　　　　　　　　　　　　　　






