
令和７年度リーダーシップ研修業務委託 仕様書 

１ 目  的   組織の多様性が進む中、年齢・世代に関係なく活躍できる組織づく

りのために必要なリーダーシップを学ぶことで、個人を尊重し、個

性の違いを活かしながらチームの成果につなげる組織を目指す。 

２ 対 象 者   課長級職員（50 代） 

３ 受講定員   30 名程度 

４ 日  時   令和７年 10月 31 日（金） 

         9 時 00 分～16 時 30分（6.5 時間） 

５ 会  場   磐田市役所本庁舎４階 大会議室 

６ 内  容   ・管理職として、多世代が活躍できるチームを作るために 

          必要な能力、スキル等 

         ・心を動かす共創型リーダーシップ 

         ※貴社独自のカリキュラムで目的に沿ったもの 

         ※対面による講義形式又はグループ形式 

         ※企画提案書に掲載する講師は、実際に研修を実施する１名とする

こと 

７ 担  当   磐田市職員課人材戦略室 石田 


